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COMUNE DI RIACE

Citta Metropolitana di Reggio Calabria

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: : Decreto n. 12824 del 18/10/2019 - BURC n. 116 del 18/10/2019 - Manifestazione
d'Interesse rivolta ad Enti Pubblici per la presentazione di percorsi di politiche
attive per la realizzazione di Tirocini di Inclusione Sociali rivolti a disoccupati ex
percettori di mobilita in deroga. DETERMINAZIONI .

L’anno Duemiladiciannove il giorno 30 del mese di Dicembre alle ore 12,50

nella sala delle adunanze del Comune suddetto, la Giunta Comunale si & riunita con la
presenza dei Signori:

1) TRIFOLI Antonio SINDACO SI
2) SALERNO Francesco VICE SINDACO NO
3) GERVASI Teresa ASSESSORE SI

Partecipa il Segretario Comunale Dott. Gesualdo BOVA

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dopo dichiarato aperta la
seduta, li invita a deliberare sull’oggetto sopraindicato.

Premesso che sulla proposta di deliberazione sono stati acquisiti i pareri previsti dagli

artt. 49 e 147 bis del D. Lgs. n. 267/2000 riportati all’interno della presente
deliberazione.



LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO CHE:

la Regione Calabria, vista la grave situazione che sta interessando il sistema economico
regionale con la conseguente perdita di posti di lavoro ed il massiccio ricorso agli ammortizzatori
sociali, intende adottare iniziative per rispondere in maniera strutturata ed efficace alle urgenze
poste dall'attuale crisi occupazionale, per ridurre I'impatto sulle condizioni di vita dei lavoratori e
per creare condizioni di ripresa e di rilancio dell’economia regionale, anche attraverso processi di
sicurezza del lavoro e di sicurezza sociale;

in riferimento a quanto disposto all’art. 2 lett. f) del D.Lgs 185 del 24/09/16 ed in considerazione
dell'Accordo-quadro sottoscritto con le parti sociali in data 07/12/16 presso [|'Assessorato
Regionale Lavoro, la Regione Calabria ha optato per la facolta di destinare parte delle risorse
disponibili ad azioni di politica attiva del lavoro prevedendo la presentazione di manifestazioni di
interesse da parte delle Amministrazioni Pubbliche di cui al D.Lgs.165/2001 finalizzate, mediante
la stipula di apposite Convenzioni, alla realizzazione di percorsi di politica attiva del lavoro;

liniziativa di politica attiva adottata dalla Regione Calabria quale facolta alternativa per I'utilizzo
delle risorse, per come previsto dal D.Lgs. 185/2016, dall'Accordo quadro del 07/12/2016 e sulla
scorta delle intese istituzionali tra Regione Calabria e parti sociali definite al Tavolo permanente
per il lavoro del 31 gennaio 2018, & stata quella di finanziare progetti territoriali attraverso la
realizzazione di percorsi di politica attiva del lavoro nelle modalita del tirocinio, che non prevedono
linstaurazione di un rapporto di lavoro, destinati a soggetti precedentemente inseriti nel bacino
dei percettori di mobilita in deroga ed esclusi dal beneficio diretto dellindennita di mobilita in
deroga per effetto della vigente normativa;

con Decreto del Dirigente del Settore n° 12824 del 18 Ottobre 2019 con il quale e stato
approvato I'Avviso Pubblico agli Enti Pubblici - “Manifestazione di interesse rivolta ad Enti Pubblici
per la presentazione di percorsi di politiche attive per la realizzazione di Tirocini di Inclusione
Sociale rivolti a disoccupati ex percettori di mobilita in deroga” unitamente al format di domanda e
formulario di progetto;

che tale avviso & stato pubblicato sul BURC n° 116 del 18/10/2019:

che le iniziative previste si propongono di avviare un sistema di azioni che contribuiscono
fattivamente all'integrazione socio-lavorativa delle categorie di utenza dei lavoratori in deroga
interessati e mirano ad:

e assicurare un migliore funzionamento dei servizi pubblici:

e impiegare le professionalita di lavoratori attualmente in difficolta ed aggiornare ed accrescere
le loro competenze;

e appagare la loro aspirazione a rimanere in attivita;
e sostenere il proprio reddito durante il periodo di attivita formativa:

DATO ATTO CHE:

Avviso in oggetto finanzia interventi di interesse generale rivolti alla collettivita e destinati a
migliorare i servizi resi ai cittadini ed il funzionamento della Pubblica Amministrazione e riguarda
uno o piu ambiti di intervento di seguito indicati:

» Ambito Culturale ;

» Ambito Sociale ;

» Ambito Ambiente;



» Ambito Tutela dei Beni Comuni:

I'utilizzo dei lavoratori in mobilita in deroga nelle attivita previste non determina I'instaurazione di
un rapporto di lavoro con I'Ente Utilizzatore;

non determina in nessun modo la costituzione di un rapporto di lavoro, essendo finalizzata
esclusivamente a supportare I'esperienza di tirocinio;

sotto il profilo fiscale ha natura di reddito assimilato al reddito di lavoro dipendente;
non comporta, in ogni caso, la perdita dello stato di disoccupazione posseduto dal tirocinante;

non da luogo a trattamenti previdenziali e/o assistenziali, a valutazioni o riconoscimenti giuridici ed
economici, né a riconoscimenti automatici ai fini previdenziali:

non & cumulabile con altri contributi analoghi erogati da terzi;

questo Ente, da sempre sensibile a questa tematica e per rispondere in maniera strutturata alle
problematiche conseguenti la crisi economica e la perdita di posti di lavoro, intende promuovere
tali percorsi di politica attiva anche perché I'utilizzo di soggetti disoccupati percettori di
ammortizzatori sociali in deroga in questo Comune permettera di assicurare alcune attivita sia
relative alla manutenzione dei beni e del territorio comunale che amministrative, le quali altrimenti
sarebbero di difficile attuazione a causa della carenza di personale all'interno delle proprie
strutture;

- con la manifestazione di interesse inoltrata alla Regione Calabria & stata chiesta I'attivazione di

n°® 15 tirocini negli ambiti sopraindicati

VISTI: ;o t/«"’ﬁ‘
(o

- il Decreto del Dirigente del Settore n° 12824 del 18 Ottobre 2019 & stato approvato I'Avviso
Pubblico agli Enti Pubblici - “Manifestazione di interesse rivolta ad Enti Pubblici per la
presentazione di percorsi di politiche attive per la realizzazione di Tirocini di Inclusione Sociale
rivolti a disoccupati ex percettori di mobilita in deroga” unitamente al format di domanda e
formulario di progetto

la domanda di partecipazione prot. n. 6185 del 25/10/2019 presentata in pari data direttamente
al protocollo della Regione Calabria Prot. Gen. SIAR 2019/370384 con cui il Comune di Riace
ha aderito all'Avviso Pubblico su richiamato;

il Decreto del Dirigente del Settore n° 16748 del 23/12/2019, pubblicato sul sito ufficiale della
Regione Calabria, con il quale & stato approvato I'elenco dei beneficiari che hanno aderito
all”Avviso Pubblico agli Enti Pubblici - Manifestazione di interesse" sopra nominato, le linee
guida operative e la modulistica rivolta agli Enti Pubblici per la gestione degli interventi di
politica attiva e piu precisamente:

- Allegato A1 - Linee Operative Enti Pubblici;

- Allegato B1 - Domanda di partecipazione Destinatati Enti Pubblici;
- Allegato C - Format Awviso Enti Pubblici;

- Allegato D - Elenchi Soggetti selezionati;

- Allegato E1 - Domanda di finanziamento Enti Pubblici:

- Allegato F - Guida alla compilazione del Progetto personalizzato;
- Allegato G - Format Progetto personalizzato;

- Allegato H - Format Convenzione;

- Allegato |- Elenchi Soggetti Avviati:



- Allegato L - Format Registro presenze;

DATO ATTO che questo Ente risulta inserito nell’elenco suddetto al n° 93 e beneficiario di un
finanziamento di €. 90.000,00 per I'utilizzazione di n° 15 soggetti disoccupati precedentemente
inseriti nel bacino dei percettori di mobilita in deroga ed esclusi dal beneficio diretto della indennita di
mobilita in deroga;

RICHIAMATI I'Allegato A1 - Linee Operative Enti Pubblici e lAllegato F1 - Format Schema di
Convenzione Enti Pubblici;

RITENUTO pertanto opportuno procedere con I'iter amministrativo previsto relativamente all'oggetto;

Con voti unanimi espressi nelle forme di Legge

DELIBERA

1) DI ASSUMERE quanto in premessa quale parte integrante e sostanziale del presente atto:

2) DI PRENDERE ATTO delle risultanze della “Manifestazione di interesse per la presentazione di
percorsi di politiche attive, nelle modalita dei tirocini, rivolta agli Enti Pubblici a favore di soggetti
precedentemente inseriti nel bacino dei percettori di mobilita in deroga della Regione Calabria”,
approvate con Decreto del Dirigente del Settore n° 16748 del 23/12/2019, delle linee guida
operative e della modulistica rivolta agli Enti Pubblici per la gestione degli interventi di politica
attiva;

3) DI DARE ATTO che questo Ente risulta inserito negli elenchi dei beneficiari che hanno aderito
all”’Avviso Pubblico agli Enti Pubblici® sopra nominato al n° 93 e beneficiario di un finanziamento
di € 90.000,00 per I'utilizzazione di n° 15 soggetti disoccupati precedentemente inseriti nel bacino
dei percettori di mobilita in deroga ed esclusi dal beneficio diretto della indennita di mobilita in
deroga;

4) DI APPROVARE ["Allegato F1 - Format Schema di Convenzione Enti Pubblici® al suddetto
Decreto del Dirigente del Settore n° 16748 del 23/12/2019 che, anche se non materialmente
allegato, & parte integrante della presente deliberazione:

5) DI AUTORIZZARE il Sindaco alla sottoscrizione della Convenzione di Tirocinio Extracurriculare
tra '’Amministrazione Regionale competente ed il Comune di RIACE per l'avvio dei suddetti
percorsi di politica attiva per il lavoro nelle modalita di tirocinio;

6) DI NOMINARE Responsabile del Procedimento di che trattasi il Responsabile dell’Ufficio Tecnico
geom. Domenico Pazzano ;

7) DI INDIVIDUARE quale “Tutor” dell’Ente per i tirocini di che trattasi il Responsabile dell’Ufficio
Tecnico Geom. Domenico Pazzano ;

8) DI DICHIARARE il presente atto immediatamente eseguibile con separata votazione palese ed
unanime, ai sensi dell'art. 134, c. 4 del D.Lgs. n. 267/2000.



11 sottoscritto Domenico Pazzano - Responsabile dell’Area Tecnica, ai sensi degli artt.

49 e 147 bis del D.Lgs. n. 267/00, in merito alla proposta di deliberazione: “Decreto n.
12824 del 18/10/2019 - BURC n. 116 del 18/10/2019 - Manifestazione d'Interesse rivolta ad Enti
Pubblici per la presentazione di percorsi di politiche attive per la realizzazione di Tirocini di
Inclusione  Sociali rivolti a disoccupati ex percettori di mobilita in deroga.

DETERMINAZIONL” esprime parere favorevole di regolarita tecnica attestante la

regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa nonché il rispetto della normativa
di settore.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.TO Domenico Pazzano

La sottoscritta Marinella Tassone - Responsabile dell’Area Finanziaria, ai sensi degli
artt. 49 e 147 bis del D.Lgs. n. 267/00, in merito alla proposta di deliberazione:
“Decreto n. 12824 del 18/10/2019 - BURC n. 116 del 18/10/2019 - Manifestazione d'Interesse
rivolta ad Enti Pubblici per la presentazione di percorsi di politiche attive per la realizzazione di
Tirocini di Inclusione Sociali rivolti a disoccupati ex percettori di mobilita in deroga.
DETERMINAZIONL” esprime parere favorevole di regolarita contabile.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.TO Marinella Tassone

P

/‘,,/0\ R!4\

M SAE
— (@




Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto,

IL SINDACO IL SEGRETARIO CAPO

F.TO TRIFOLI F.TO BOVA

II sottoscritto Messo Comunale dichiara che la presente deliberazione ¢ stata affissa all’ Albo Pretorio
in data odierna e vi rimarra per quindici giorni consecutivi

Data IL MESSO COMUNALE
F.TO BONIFAZI
1 4 6en 200
Attesto che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’ Albo Comunale il e vi
rimarra per 15 giorni consecutivi Jd 4 GEN 2020
Data

IL SEGRETARIO CAPO
14 6en 2000 F.TO BOVA

Copia conforme all’originale

Data |z

A2 4 GEN 200

SEG%RIO CAPO
e

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITA’

La presente deliberazione, ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile dalla G.C. ai sensi
dell’art. 134, comma 4, T.U.E.L.

» La presente deliberazione, & divenuta esecutiva a seguito di pubblicazione all’Albo, per dieci
giorni consecutivi (art. 134, comma 3, T.U.E.L.)

» La presente deliberazione ¢ stata pubblicata, mediante affissione all’Albo Pretorio per quindici

giorni consecutivi dal al

Li,
IL SEGRETARIO CAPO



